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Barcamp

» ,bar' = Variable, veranderliche GroBe

,camp’ = informell, ungezwungen

= Tegungs SR Folitcamp ™ b
EFOLIT i s

» Wissensaustausch und Kooperation A —

» offenes Tagungs-

» offline und online (z.B. Twitter, Blog, Etherpad)
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@ barcamp

Attribute
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» Wissensaustausch in diskursiven Strukturen im
Sinne des TeilGEBENSs, nicht nur des TeiINEHMENS

» gleichberechtigter Wissensaustausch & kooperative

Weiterentwicklung bestimmter Themen

» off- und online Wissen teilen
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Das Barcamp als Tagungs- und Konferenzformat
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Lehrbuch
Methoden der
Sozialen Arbeit

Dittes 2007, Hellmann 2007, Dittrich-Brauner et al. 2013, Eberhardt/Hellmann 2015,

Keller et a. 2014, Mergel et al. 2013, Wendt 2015
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Hochschullehre Barcamp
» Erfahrungen & Vorwissen » gleichberechtigte
der Lernenden einbeziehen Expert*innen
‘E@ :”%’@é
20 305 *3“,;;’-*?3 .
» selbstgesteuertes & At : > selbstbestimmte
. B 3 o -nf,i{%f’i 3
aktives Lernen waseaoeiywx Lernumgebungen
RS
. L kY L
» kooperatives Lernen ™ @f;?ﬁ" » offene & partizipative
4239 Diskursformen
» Blended Learning » erfolgt off- und online

R6ll 2008, Bachmann 2011, Ketter 2013, Keller et al. 2014
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Anlasse

Lehrinnovation
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Fragestellungen
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Forschungsinstrumente und —methoden
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Vorgehensweise

Das Barcamp-Format Das Barcamp-Format
als Lehr-Lernform als Prafungsform
im ,Projekt’-Studium im BASA-Online-Studiengang
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Verhaftetsein ...

» Lernende und Lehrende scheinen von klassischen Lehr-/Lern-

und Prafungsformen gepragt

» offene, kompetenzorientierte und kooperative Formen
werden als Lehr-/Lern- und Prufungsformen nicht anerkannt

(Wissenskompetenz)

» Lehren und Lernen im Barcamp scheint nicht ,objektiv"

Uberpriufbar

» Diskrepanz: Lehr-/Lernort (Hoch)Schule - offene,

kompetenzorientierte, kooperative Bildungsprozesse
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Fachkompetenz Uberfachliche Kompetenz
z.B. Inklusion, Genderdiskurs in der Methodenkompetenz:
Sozialen Arbeit, ehrenamtliches * Arbeitsstrategien
Handeln * Prasentationstechniken

* Mediennutzung
* Reflexionsfahigkeit
* Moderationstechniken

Sozialkompetenz:

* Gruppenleitung

«  Kommunikations- und
Diskursfahigkeit

* Kooperationsfahigkeit

+ flexibles und situatives Handeln

Selbstkompetenz:
» Selbst- und Identitatsmanagement
« professionelle Haltung
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Methodenkompetenz: Mediennutzung

Hilfe fiir die Helfer — Was hat das mit mir zu
tun?

Weblog

Eaper e e M carets oo "

DURCH KLICKEN AUF DIE UNTEN STEHENDEN
BILDER, BESTEHT DIE MOGLICHKEIT NOCH

B Etherpad des Online-
é \G Anbieters edupad.ch

= > *

Online-Anendung
,Barcamptools’
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Sozialkompetenz: Kommunikations-/Diskursfahigkeit

Diskussionsbeitrage von Kommunikation physisch
Online-Teilgeber*innen vor Ort
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Selbstkompetenz: Selbstmanagement und
professionelle Haltung
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BarCampus Hochschule RheinMain 04.07.2014
‘ Manner in der Sozialen Arbeit
AUSWirkUng
Jugendilich
Sozialen

A — Phanomen mit Perspektiven?!
€N von Kinder und Pe

e mi .
Kmll mangelnder zur Thematik zu erlsutern und zu diskutieren.
Ompetenzen: . i

*| Start mit kurzer Vorstellungsrunde der (12) Telinehmer.
12 Vorstellung von “Diskussionsimpulsen”;
1. .

12| 2.1n welchen Bereichen sind Méinner in der
1| 3, Wirkt der "BASA-Online"

‘entgegen?
14 4, st Soziale Arbeit ein Fravenberuf?

oas
- PR Siefan Weidmann: nach wie vor prigt e 1047
. -~

Bereich. Kinde ist flir Minner deshaib kaum eine Option

viese Manner 1051
’ mit Kinderm
2 Flhien sich Manner in der Arbeit mit Jugendlichen “wohier*? Stefan Wedmann: stmmt, aber darauf 0%
22| Manner rangeln und raufen mehr mit Kinder. Glek die Gefah der

Stgmatisiorung.
22| Manner Abaligaber, der
+4| Gragor . wann or spricht.

grundiegend verandert.

Wiannor gib

dar si Konnto da

sogar greifen?

Erwartungen oder Status.

1| Weichen
winschenswert oder vergeben Liebesmin??

» E ng. Versorger der famite .
‘sein zu missenvwollen. :

Gendersensibilitat,
Berufsethos

Selbstkritik
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Die offene Hochschule Das Barcamp-Format

Lernende als

aktiver Lernprozess Nutzer*innen und
Expert*innen

Teilgeber*innen gestalten das
Bildungssetting

selbst organisierte

Lernprozesse
_ L Zusammenarbeit von Fachkundigen,
kollaboratives UI_‘Id Interessierten, Praktiker*innen,
vernetztes Arbeiten Studierenden, Lehrenden

offene Hochschule, _ .
standortiibergreifender on-/offline Lehren und Lernen ist

Lernort nicht ortsgebunden
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